
 

Convocatòria del procés de selecció d'urgència per cobrir la baixa per incapacitat 

temporal de la tècnica d’eficiència energètica de l’Associació Leader de Ponent 

Per resolució de Presidència núm. 05/2021 s’ha autoritzat amb caràcter de màxima urgència, 

essent essencial i necessari per l’execució de les accions previstes en el Projecte Territori 

Resilient corresponent a l’anualitat 2021, la contractació d’un professional tècnic/a de l’àmbit 

de l’eficiència energètica i les energies renovables per cobrir la baixa laboral de la tècnica 

titular. 

REQUISITS 

Estudis 

Titulació acreditable en Enginyeria Industrial, Enginyeria de l’Energia i Sostenibilitat, Forestal, 
Ciències Ambientals, Arquitectura o similars. 

Experiència 

Experiència prèvia en tasques de gestió energètica municipal o projectes d’eficiència energètica 

o energies renovables. 

Altres aspectes 

• Es valora la capacitat de treball en equip, habilitats comunicatives, coneixement del 
territori, iniciativa, responsabilitat i capacitat de resoldre problemes. 

• Coneixements en programes com SIE, GEMWEB o similar. 

• Coneixements en eines d’ofimàtica 

CARACTERÍSTIQUES I FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL 

S’ofereix incorporació immediata. 

La jornada de treball serà de 37,5 hores setmanals, amb possibilitat de teletreballar. 

Les funcions a desenvolupar seran les següents: 

• Foment i dinamització de projectes per la transició energètica. 

• Control de la despesa energètica de diferents ajuntaments mitjançant programari 

especialitzat. 

• Introducció de les factures dels consums energètics dels ajuntaments. 

• Servei d’optimització de la contractació elèctrica als ajuntaments i també a empreses. 

• Foment de l’estalvi, l’eficiència energètica i les energies renovables als equipaments 

municipals i enllumenat donant propostes de millora. 

• Suport a la realització de jornades tècniques, xerrades i reunions en temes de transició 

energètica. 

TERMINI 

Les persones que vulguin presentar la seva candidatura han d'enviar el seu currículum a l’adreça 

electrònica comunicacio@leaderponent.cat, fins el dia 21 de febrer de 2021. 


